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Mam
povinnost
zajistit
pracovnélékarskeé
sluzby pro své
zaméstnance?

Ktefi zaméstnanci
musi absolvovat vstupni
lékarskou prohlidku a kiefi
zaméstnanci potiebuji mimoradné
lékarské prohlidky?

Jaké zdravotni prohlidky se vztahuji
na prace ve ztizenych podminkach
(napfF. noéni smény, prace s chemikaliemi, atd.)?
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INFORMACE Pracovnélékarské sluzby (PLS) jsou zdravotni preventivni

K TEMATU ? sluZby, jejichZ soucésti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti
a pracovnich podminek na zdravi. Déle zahrnuji provadéni
pracovnélékarskych prohlidek, poradentstvi v ochrané
zdravi pfi praci, skoleni v poskytovani prvni pomoci
a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem préce.

Cilem pracovnélékarské péce je prevence poskozeni zdravi
pracovnikd vlivem pracovni ¢innosti a pracovniho prostied;,
hodnoceni zdravotniho stavu za GEelem posuzovani
PRIRUCKA zdravotni zplsobilosti k préci a dlouhodobé udrzent

PRACOVNELEKARSKE pracovni schopnosti zaméstnancu.
SLUZBY

#bozpmasmysl



Lékarské prohlidky
U&elem pracovnélékarskych zdravotnich prohlidek je zjistit Kazdy zaméstnavatel je povinen pro vykon
aktudlni zdravotni stav zaméstnance a posoudit zdravotni prace na svych pracovistich uzavfit pisemnou
schopnosti ¢lovéka pred néstupem na dané pracoviste, smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych
odhalit pocinajici stadia rozvoje nemoci souvisejicich sluZeb s poskytovatelem téchto sluzeb.

s praci a zabranit dal§imu poskozovéni zdravi pracovniki Také je povinen sdélit zaméstnancim, které

z prace. V pfipadé rozvoje zmén zdravotniho stavu smluvni zafizeni jim pracovnélékarské

u pracovnika je nutné urcit, zda tyto zmé&ny maji souvislost sluzby poskytuje a jakym druhim

s pracovnimi podminkami a vykonem pracovni ¢innosti, olkovani, lékarskych prohlidek a vysetieni
a posoudit, zda se jedné o ohroZeni nemoci z povolani, souvisejicich s vykonem préce jsou povinni
pripadné o nemoc z povolan. se podrobit.

Zdravotni prohlidka zamé&stnance se urcuje podle tF{
hlavnich kritérir:
v kafegorizace préace;

v vé&ku zaméstnance; Vykonévat pravidelny dohled na
« rizika ohroZeni zdravi zamé&stnance. pracovistich zaméstnavatele a nad
pracemi vykondvanymi zaméstnanci.
Informovat zaméstnance o mozném vlivu
faktort pracovnich podminek na jeho
zdravi.
Informovat zaméstnavatele 0 moZném
vlivu faktor( pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho zaméstnanci.
Neprodlené oznamovat zaméstnavateli
zji$téni zavaznych nebo opakujicich se
skutecnosti negativné ovliviiujicich BOZP.
Vést dokumentaci o pracovnélékarskych
sluzbach provadénych pro
zaméstnavatele.
Spolupracovat se zaméstnavatelem,
zaméstnanci, zastupcem pro oblast
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci
a s odborné zpusobilymi osobami,
odborovou organizaci a kontrolnimi
organy v oblasti BOZP.

V soucasné dobé platné prévni Gprava rozliSuje mezi
nékolika druhy pracovnélékarskych prohlidek zejména
podle toho, k jakému okamziku se vztahuji. Konkrétné
se jedné o:

« vstupni prohlidku,

« periodickou prohlidku,
v mimorédnou prohlidku,
« vystupni prohlidku,

« lékarskou prohlidku po
skoncen rizikové prace
(tzv. naslednou prohlidku).

EGISLATIVA

Pracovnélékarské sluzby zajistuje
zaméstnavatel v souladu se zdkonem
¢. 373/2011, o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpist a jeho provadéci
vyhlaskou €. 79/2013 sb., ve znéni
pozdéjsich predpisu.



